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Il new work reinventato — il nuovo concept Dauphin Workheart.

Che si tratti di home office, ritorno in ufficio o new work: questi termini ci
accompagnano ormai da tempo. Ma quale ci traghettera verso il futuro? In altre
parole: work next?

Abbiamo unito le forze con I'innovativa agenzia Dark Horse per sviluppare un
concept per il mondo del lavoro di oggi, di domani e del futuro che tenga in
considerazione, in egual misura, le aspettative e le esigenze delle aziende e dei
loro collaboratori e che sia in grado di offrire un approccio personalizzato alla
creazione di una cultura lavorativa di successo.

Al centro: 'ufficio, si, proprio cosi, avete letto bene! Crediamo fermamente che il
lavoro ibrido sia destinato a rimanere e proprio per questo motivo siamo convinti
che l'ufficio del futuro sara quanto mai necessario come cuore fisico dell’azienda.
Dauphin Workheartrappresenta il giusto compromesso tra produttivita e efficienza
(= Work) da un lato, emozioni, autenticita e passione (= Heart) dall’altro.

READY TO WORK NEXT?
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IN COSA CREDIAMO...

IL LAVORO IBRIDO

E DESTINATO A
RIMANERE.

OPEN SPACE IS DEAD!

Anche I'ufficio e destinato
a rimanere e deve essere
ripensato come cuore fisico
dell’azienda

Siandra in ufficio =
solo per: -

Ed e su >
questo che si ->
concentrano le

imprese: ->

lavorare da soli e concentrati

realizzare progetti con un team

per avere scambi spontanei e vivere la cultura
aziendale

che vogliono risultare attrattive per il personale
che vogliono che il personale si riconosca
nell’azienda a lungo termine

che vogliono accrescere la forza innovativa e la
creativita

IL NOSTRO CONCEPT PROMETTE...

..tutta la privacy necessaria

..tutti gli scambi e la
spontaneita possibili

...e un maggior senso di
comunita e di identificazione
per TUTTI

= genera quindi maggiore motivazione e soddisfazione
nonché un maggior successo per I’'azienda grazie
all’laumento della forza creativa e innovativa.



COME CI RIUSCIAMO...

NO TO CLASSIC ABW
CATEGORIES! YES TO
SOCIAL CATEGORIES!

Pensiamo in termini di tre
categorie sociali € non in settori
basati sul tipo di attivita...

PERSONALIZZABILE

Il nostro concept & scalabile
e personalizzabile in modo
semplice e ruota attorno a un
elemento centrale

SOLUZIONI E
STRUMENTI

Siamo specializzati, abbiamo
le soluzioni giuste e lavoriamo

costantemente all’innovazione
— in pit contiamo su marchi forti

‘FICESPACE

...ME — piu
attenzione e
concentrazione

Super
Private

ME ‘ TEAM
SINGOLARMENTE IN GRUPPO

CALL TO ACTION...

Consulenza smart con euristiche
semplici per distribuzione e

rivenditori specializzati

SORATION

ORATEIDENTITY

...TEAM — piu
collaborazione e
comunicazione

Office First

Collaboration  Collab. First

Focus First

FAMILY

...FAMILY — piu
incontri e identifi-
cazione per TUTTI

Super
Social

FAMILY
TUTTI

Remote Remote First

Il primo nuovo prodotto
HEARTBAR

Tavolo centrale per riunirsi e

incontrarsi, molto spazioso

‘ARTBAR

. TO THE OFFICE



Dauphin Workheart Space
Francoforte/Offenbach.

Il nostro concept. HEARTBAR

RECEPTION

ME SPACE

...........

OUTDOOR HOME@OFFICE



WELCOME, LOUNGE, BISTRO

THE BEACH
LISTENING & LEARNING

MUSIC LOUNGE

oot

HOMEZONE

Super Super

Private Social
ME ‘ TEAM FAMILY
SINGOLARMENTE MODELLI TUTTI

| NOSTRI PARTNER

Illuminazione

SATTLER

Tende insonorizzanti
1

CREATION
BAUMANN

App per prenotazione

deskbird

Moquette

OBJECT
CARPET

Architettura

LifeBoXX

Wand & Wohndesign

I NOSTRI ARTISTI

Foto
kindle s gonzélez

Wall Art
Der Kunstwerker
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Dauphin Workheart Space
Francoforte/Offenbach. setting.

Super
Social

FAMILY
TUTTI

Super
Private

ME TEAM

SINGOLARMENTE MODELLI

Heartbar

Reception

Homeoffice Team Base

s

Welcome, Lounge,
Bistro
Homezone I, _

Hybrid Meet The Beach
Listening & Learning

Music Lounge

Outdoor
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Home@Office -

Lavorare concentrati, ma anche rilassarsi nel
Bosse cube 4.0 prenotabile, in cui la schermatura

visiva e acustica & assicurata.
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Me Space .

Uno spazio di lavoro assegna-
to e personale per lavorare in
pace e concentrarsi. A poca
distanza dal team base per
uno scambio creativo.




12



Music Lounge

Un ambiente discreto e tranquillo per una pausa
creativa 0 una jam session improvvisata.
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Team Base

Il team base e il porto sicuro del team.
Flessibile e adattabile in base al numero
di collaboratori.



Project Base

Un’area gioco per pensare a nuovi progetti e per i

workshop. Offre la massima flessibilita e puo essere
prenotata da tutti i team.
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Welcome, Lounge, Bistro b

Un punto di ritrovo frequentato e animato per fare due

chiacchiere, per brevi incontri o semplicemente per rilassarsi e
bere un caffe. Qui sono tutti benvenuti!







The Beach -

Un’area esperienziale per ascoltare e imparare, grazie ad arredi flessibili e
agili per seminari, workshop o presentazioni.
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Dauphin HumanDesign® Group GmbH & Co. KG
EspanstraBe 36

D-91238 Offenhausen

+49 9158 17-700

info@dauphin-group.com

dauphin-group.com
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